
 

 
 

 

 

Servizio 

 AMBIENTE – SICUREZZA & QUALITA’ 

Tel. 0542 42112   Fax 0542 44370 

e-mail: sicurezza@assimprese.bo.it 

 

 

 

                                                                                                                                                     Aziende in Indirizzo  
 
Imola, Ottobre 2017 
 
Oggetto: CORSO DI FORMAZIONE ED INFORMAZIONE SULLA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI 

- D.LGS  81/2008 – ARTT. 36 E 37 - AGGIORNAMENTO PERIODICO QUINQUENNALE 
 Conforme Accordo Conferenza Stato Regioni del 21 Dicembre 2011 
 

NECESSARIO PER TUTTI I LAVORATORI CHE DISPONGANO DI ATTESTATO RELATIVO A CORSO DI 
FORMAZIONE DI BASE DI QUALSIASI DURATA EFFETTUATO IN DATA ANTECEDENTE AL DICEMBRE 2012 

 

Al fine di permettere alle Aziende di ottemperare agli obblighi legislativi in materia di sicurezza e salute 
dei luoghi di lavoro, la scrivente Associazione ha organizzato un corso di aggiornamento periodico quinquennale 
per la formazione ed informazione dei lavoratori rivolto ai dipendenti e soci lavoratori delle Aziende, così come 
previsto dal D.Lgs 81/2008 artt. 36 e 37 ed in conformità a quanto previsto dall’Accordo Conferenza Stato Regioni 
e Province Autonome del 21/12/2011 
 

Si ricorda infatti che per le Aziende, nell’ambito dell’applicazione del D.lgs 81/08, è obbligo del Datore di 
Lavoro formare ed informare periodicamente ed in maniera adeguata i propri collaboratori in materia di 
Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro. La mancata formazione è sanzionata con l’arresto da due a quattro 
mesi o ammenda da 1.315 a 5.700  euro  per il datore di lavoro  
 

Chi deve partecipare? 

TUTTI I LAVORATORI CHE ABBIANO GIÀ SVOLTO UN CORSO DI FORMAZIONE DI 
BASE IN DATA ANTECEDENTE A DICEMBRE 2012  

 

Il corso, della durata complessiva di 6 ore, è valevole per tutte le attività e tutte le categorie di rischio 
secondo quanto stabilito dall’Accordo Stato Regioni del 21 Dicembre 2011. 
 

Il corso si svolgerà con il seguente programma presso la  
Sala Convegni della CONFARTIGIANATO ASSIMPRESE ad Imola - Viale Amendola, 56/d 

 

Giorno Orario 

 

MERCOLEDì 22 NOVEMBRE 2017 
 

 

09,00  –  13,00  e  14,00  –  16,00  

 

La quota di partecipazione è di € 90,00 + IVA a partecipante (*) 

 (*) - Per i lavoratori delle Aziende che hanno sottoscritto specifico contratto di assistenza per la gestione del servizio 
Sicurezza sul Lavoro la partecipazione al corso è gratuita. 

 
Al termine del corso verrà rilasciato ad ogni partecipante l’attestato di frequenza da conservare  

presso la Sede Aziendale. 
 
Per informazioni ed iscrizioni si prega di inviare via fax al numero 0542.44370 o via mail all’indirizzo sicurezza@assimprese.bo.it il 
modulo allegato oppure contattare i Sig.ri Luciano Felicori, Diego Floris, Simona Bonfatti o Patrizia Mazzoni, (Tel. 0542/42112 – 

l.felicori@assimprese.bo.it – d.floris@assimprese.bo.it – s.bonfatti@assimprese.bo.it – p.mazzoni@assimprese.bo.it). 
 
Cordiali saluti. 
                                                                AMBIENTE & SICUREZZA 
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Servizio 

 AMBIENTE – SICUREZZA & QUALITA’ 

Tel. 0542 42112   Fax 0542 44370 

e-mail: sicurezza@assimprese.bo.it 

 

 

 

 

 

CORSO DI FORMAZIONE ED INFORMAZIONE SULLA SICUREZZA 
 E LA SALUTE DEI LAVORATORI - D.Lgs  81/2008 – ARTT. 36 E 37 

Accordo Conferenza Stato Regioni del 21 Dicembre 2011 

AGGIORNAMENTO PERIODICO QUINQUENNALE 
 

Imola, 22 NOVEMBRE 2017  
 

 

Modulo di iscrizione da inviare al fax 0542-44370 
o mail: sicurezza@assimprese.bo.it 

 

 

 

 

 

 
 

Timbro della DITTA 

CODICE ATECO AZIENDA: ……………………. 

 

Partecipante (Cognome Nome – Codice Fiscale – Mansione svolta in azienda) 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

e-mail: 

 

 

 
 
 
 
 

AMBIENTE & SICUREZZA 


